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Ciudad Autoénoma de Buenos Aires, 31 de octubre de 2024
Circular N° 308/24
Estimados Compafieros y Companeras

de la Actividad Avicolas

Por medio de la presente, deseamos comunicarles que, tras exhaustivas negociaciones con el Centro de Empresas
Procesadoras Avicolas (CEPA), hemos arribado a un acuerdo salarial para el periodo comprendido entre octubre y
diciembre de 2024. Este convenio establece un aumento para el trimestre de 10,8% calculado sobre el salario
basico de la categoria “E”, cuyo monto inicial es de $980.000, alcanzando asi un incremento acumulado del
28,5% durante el ciclo paritario de junio a diciembre de 2024. A continuacion, detallamos los incrementos
mencionados:

® Octubre 2024: 4% $39.200 - Basico conformado categoria "E" $1.019.200.- Presentismo $71.344.-
e Noviembre 2024: 3,5% $35.672 - Basico conformado categoria "E" $1.054.872.- Presentismo $73.841.-
o Diciembre 2024: 3% $31.646 - Basico conformado categoria "E" $1.086.518.- Presentismo $76.056.-

Es importante sefialar que los incrementos mencionados tienen caracter no remunerativo en lo provisional, con la
apertura de categorias correspondiente y, a partir de enero de 2025, pasaran a ser remunerativos. Ademas, seran

computables para el calculo de todos los rubros legales y convencionales.

También es importante destacar que, en la negociacion paritaria anterior, los salarios apenas lograron equipararse
con la inflacion. Esta situacion hace aun mas preocupante la postura restrictiva asumida por la Cémara
empresaria. Por ello, renovamos nuestro compromiso de preservar y fortalecer el poder adquisitivo de los salarios
del sector, con el objetivo de resguardar los ingresos de nuestros compaferos en este contexto desfavorable.

Sin mas y quedando atentos a cualquier consulta, les enviamos un fraternal abrazo.

Oscar Edgar Diaz Saiben Ruben Lafuente

Secretario Gremial Secretario General
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