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Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 11 de junio de 2024
Circular N° 298/24
Estimados Compafieros y Compafieras
de la Actividad Avicola

Acuerdo Paritario UOMA-CEPA 2023-2024
Ultimo tramo mayo de 2024

Tras diversas reuniones y la evaluacion de miltiples opciones, hemos alcanzado un acuerdo para un
ajuste salarial correspondiente al mes de mayo de 2024. A continuacién, detallamos las nuevas
disposiciones acordadas:

Mayo de 2024:

e Incremento no remunerativo de $60.000 para el salario basico de la categoria "E", resultando
en un salario basico de $845.000, con la correspondiente apertura de categorias.

e Premio por asistencia y puntualidad de $59.150.

Es importante subrayar que este incremento salarial acordado se considera no remunerativo para
fines previsionales. Sin embargo, afecta a todos los items remunerativos de orden legal y
convencional, y a partir del 1 de junio de 2024, se convertira en remunerativo.

Asimismo, cabe destacar que el aumento de $60.000 respecto al sueldo de abril de 2024 representa
un incremento del 7,64%, y comparado con la base paritaria de mayo de 2023, implica un aumento
del 26,66%.

Finalmente, nuestro enfoque sigue siendo mantener el poder adquisitivo de los salarios en la
industria avicola frente a la inflacion. Reafirmamos nuestro compromiso de lograr acuerdos mas
favorables para los trabajadores y trabajadoras de la actividad.

Sin més, agradecemos su apoyo y comprension, y les enviamos un fraternal abrazo.
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Oscar Edgar Diaz Saibén Rubén Lafuente

Secretario Gremial Secretario General
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