
Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 13 de marzo  de 2023

Circular N° 262/23

Compañeros y  Compañeras

Actividad Nutrición Animal

Cierre paritario UOMA - CAENA 2022 2023 - Recomposición Salarial 

Tenemos el agrado de comunicarles que en el marco de la revisión paritaria UOMA CAENA 2022
2023, la Comisión Paritaria de UOMA le planteó a CAENA, la necesidad urgente de recuperar el poder
adquisitivo de los salarios y la Cámara empresaria respondió a la altura de la circunstancia. Razón por
la cual, rápidamente se llegó a un acuerdo de partes. En tal sentido, se acordó un incremento salarial
remunerativo del 35% sobre la base paritaria, en tres estapas: 

Marzo  2023: básico  inicial categoría “E”  con la apertura correspondiente  $ 180.674,20 (15%).

Abril   2023:  básico  inicial categoría “E”  con la apertura correspondiente   $ 190.656,20 (10%).  

Mayo  2023:  básico  inicial categoría “E”  con la apertura correspondiente   $ 200.638,20 (10%).  

No abstante al presente acuerdo, nos queda un largo camino en  busca de mejores salarios. Además,
es importante señalar que dentro del periodo paritario de junio de 2022 al 31 de mayo de 2023 se
alcanzó  el  101%  de recuperación  salarial y  aún así,  no  hay   plata  que  alcance  para satisfacer  el
consumo familiar. 

Por  ende  continuaremos  con  el  compromiso  de  recuperar  el  poder  de  compra  de  los  salarios
molineros. 

Sin más, hacemos propicia la oportunidad para enviarles un fraternal abrazo.-

                     Oscar Edgar Díaz                                                              Saibén Rubén Lafuente               

                   Secretario Gremial                                                                  Secretario General
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